
IMPF-CHECK 
für Mitarbeiter im Rettungsdienst

Ich bin gegen Hepatitis A (HAV) geimpft. 
 
Ich bin gegen Hepatitis B (HBV) geimpft. 
 
Ich bin gegen Masern, Mumps und Röteln geschützt. 
Ein vollständiger Impfschutz gegen Masern erfordert 2 Impfungen! 
 
Ich bin gegen Pertussis (Keuchhusten) geschützt. 
Die Impfung muss alle 10 Jahre aufgefrischt werden. 
 
Ich bin gegen Varizellen (Windpocken) geschützt. 
Waren Sie bereits an Windpocken erkrankt, gelten Sie als immun.  
Wenn nicht, ist eine 2malige Impfung erforderlich.

 Ja       Nein 
 

 Ja       Nein 
 

 Ja       Nein 
 
 

 Ja       Nein 
 
 

 Ja       Nein 

Quellen: 
 
Empfehlungen der Ständigen Impfkommission beim Robert Koch-Institut 2020/2021 
EpidBull 34/ 2020 
Tipp: Die Empfehlungen der STIKO gibt es auch als App STIKO@rki 
 
FAQs zum Impfen: https://www.rki.de/SharedDocs/FAQ/Impfen/AllgFr_AllgemeineFragen/FAQ-Liste_AllgFr_Impfen.html 
DGUV Information 240-420 Handlungsanleitung für die arbeitsmedizinische Vorsorge nach dem Berufsgenossenschaftlichen Grundsatz G 
42 "Tätigkeiten mit Infektionsgefährdung" 
 
https://www.bgw-online.de/SharedDocs/Downloads/DE/Medientypen/DGUV-Information/DGUV-Information250-420_Handlungsanleitung-
arbeitsmed-Vorsorge_Download.pdf?__blob=publicationFile

Auch der Impfschutz gegen Diphtherie, Poliomyelitis und Tetanus sollte  
überprüft werden und bei Bedarf gemäß den jeweils aktuellen STIKO Empfeh-
lungen vervollständigt werden. 
Die Influenzaimpfung wird für Personen mit erhöhter beruflicher Gefährdung, 
z. B. medizinisches Personal, empfohlen. 

Sollten Sie „Nein“ angekreuzt haben, sind Sie nicht geschüzt: Sprechen Sie 
mit Ihrem Betriebsarzt und lassen Sie sich impfen!
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w Nach Berufsgenossenschaftlichem Grundsatz (G42) muss der Arbeitgeber: 
• eine Vorsorgeuntersuchung veranlassen 
• bei impfpräventablen Erkrankungen ein Impfangebot machen 
• im Rahmen der betriebsärztlichen Betreuung eine Beratung anbieten

www.hartmann.de


